
6o Congresso de Extensão Universitária
Educação 

0351 - AÇÕES DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO PERMANENTE DE 
FORMAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DA UNESP – CAMPUS BAURU - Antonio 
Francisco Marques (FC, Unesp, Bauru), Eliana Marques Zanata (FC, Unesp, Bauru) -
amarques@fc.unesp.br. 

Introdução: Idealizado pela Vice-Reitoria, financiado pela PROEX, sob a coordenação de 
professores do Departamento de Educação da Faculdade de Ciências, o Programa Permanente de 
Formação de Funcionários (Properf), vem sendo desenvolvido desde o ano de 2002 contando com 
a participação direta de alunos bolsistas e voluntários dos diversos cursos de graduação do 
campus de Bauru. Estes alunos atuam como monitores dos conteúdos programáticos das diversas 
disciplinas do Ensino Fundamental e Médio. São beneficiários do programa os funcionários do 
campus de Bauru sendo que nos últimos dois anos as aulas foram abertas aos familiares e 
comunidade do entorno do campus que não concluíram o Ensino Fundamental ou o Ensino Médio. 
Objetivos: para os bolsistas, principalmente os alunos dos cursos de licenciatura, a oportunidade 
de enriquecimento e formação profissional pela vivencia da prática docente e, para os 
participantes, recuperar os anos de escolaridade para que possam ter uma participação social mais 
efetiva, a compreensão da identidade pessoal, social, profissional, política e espiritual em direção a 
uma melhor qualidade de vida e humanização, e permitir a continuidade dos estudos. Métodos: As 
aulas, de responsabilidade dos bolsistas e voluntários, são ministradas diariamente por um período 
de duas horas, no final da tarde, abrangendo todas as disciplinas curriculares, nas quais os 
conteúdos são abordados buscando-se cada vez mais integrá-los. As aulas são enriquecidas com 
recursos pedagógicos como documentários, palestras, experimentos nos laboratórios da faculdade, 
leitura e discussão de livros paradidáticos, dentre outros. Para certificação de conclusão dos níveis 
da Educação Básica os beneficiários participam do ENEM. Resultados: Motivação para continuar 
os estudos, proposição de ascensão profissional, reconhecimento da importância da continuidade 
da formação acadêmica enquanto cidadão, resgate da dignidade humana como possibilidade de 
melhora das ações cotidianas. No decorrer dos anos de desenvolvimento do projeto mais de 40 
funcionários concluíram a Educação Básica. Também atingimos o objetivo de formação dos alunos 
bolsistas uma vez que estes são orientados continuamente em relação a elaboração e execução 
de seus planos de ensino e planos de aula. 
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