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0169 - ACOES DE EDUCACAO RECREATIVA: A EXPERIENCIA DO

VOLUNTARIOS.A. DO CAMPUS DE TUPA - Camila Estracanholi de Castro
(Administrag@o, UNESP, Campus experimental de Tupd), Alan Cristian Pereira (Administracéo,
UNESP, Campus experimental de Tupd), Julianna Coracini Mochiuti (Administragdo, UNESP,
Campus experimental de Tupd), Ana Elisa Bressan Smith Lourenzani (Administracdo, UNESP,
Campus experimental de Tupd) - camis_castro@hotmail.com.

Introducdo: De acordo com a definicdo das Nag¢des Unidas o voluntario é o individuo, com
interesse pessoal e um espirito de boa vontade, que dedica parte do seu tempo em atividades que
sdo organizadas para o bem estar social. O trabalho voluntario é aquele oferecido visando
crescimento e melhoria tanto de quem ajuda quanto de quem € ajudado, porém sem remuneracao,
€ também a manifestacdo de solidariedade, compaixdo e amor em forma de ac¢édo. O Projeto de
Extensdo VoluntarioS.A objetiva auxiliar as instituicbes sociais a melhorar o desempenho de suas
atividades, por meio das atividades de recreagdo, educacgéo e cultura; fornecendo, para isso, 0s
recursos humanos necessarios. O projeto é operacionalizado por meio de grupos de trabalho que
realizam atividades especificas nas entidades, como é o caso do grupo “Educacdo Recreativa”.
Objetivos: esse trabalho tem como objetivo apresentar as atividades realizadas pelo grupo de
trabalho “Educacé@o Recreativa”. O Objetivo do grupo € de proporcionar educagdo por meio de
atividades recreativas, com o intuito de estimular a criatividade, aumentar a auto-estima e oferecer
ensinamentos de forma diferenciada para criancas carentes. Métodos: o grupo conta com 30
voluntarios que freqiientam semanalmente a instituicdo ONG ArteVidas. A ONG abriga criancas
nos periodos opostos a escola. Tal instituicdo recebe todos os dias cerca de 20 criangas. A
coordenacgdo do grupo é formada por trés discentes da Unesp — Tupd. Os coordenadores tém a
funcdo de planejar, orientar e organizar as atividades que serdo realizadas semanalmente,
estabelecendo 0s recursos necessarios para a realizacdo destas. As atividades, realizadas
semanalmente, sdo: pintura, leitura, Caga ao tesouro, soletrando, pula corda, entre outros. Além
dessas atividades, uma vez ao més é realizada a “Atividade do Mé&s”, com temas relacionados a
uma data comemorativa do respectivo més ou uma gincana repleta de brincadeiras e diversado para
as criancas. Resultados: é possivel notar nas criangas a empolgagdo com as atividades e com a
presenca dos “tios” (assim eles se referem aos voluntarios). O sorriso que eles levam ao rosto
quando os “tios” chegam é de deixar qualquer pessoa com orgulho do trabalho realizado. A
convivéncia em equipe, saber dividir os brinquedos, ndo desacatar os mais velhos, ndo brigar com
os coleguinhas, saber esperar a sua vez de brincar, de falar, ou até saber esperar a hora de comer,
séo alguns dos ensinamentos que 0s voluntarios passam para as criangas. E o mais gratificante é
gue conseguimos notar a evolucdo de cada crianca, a mudanga, a aprendizagem rapida que elas
adquirem com o passar do tempo, isso torna um incentivo para a continuidade do trabalho
voluntario.
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