
0806

805 - EJEST: MINIMIZANDO RISCOS E COMPLEMENTANDO A 
FORMAÇÃO DO PROFISSIONAL EM ESTATÍSTICA - Paola Guerreiro -
paola_guerreiro@yahoo.com.br

Introdução: A formação do estatístico permite que ele desenvolva diagnósticos de problemas 
atuando como um detetive em busca de evidências quantitativas sobre determinados 
fenômenos. Para isso é preciso ir além da teoria. O projeto de extensão complementa a 
formação do aluno com preparação para futuro profissional, aprimorando a capacidade de 
trabalhar em grupo com responsabilidade social e ambiental. Sabendo das necessidades do 
mercado, a Empresa Júnior de Estatística da FCT/UNESP presta assessoria em forma de 
consultoria estatística para a comunidade local. Como consequência, os alunos estão 
adquirindo mais conhecimento, aprendendo a realizar análises estatísticas, atendendo ao que 
é muito exigida no mercado de trabalho, a EXPERIÊNCIA.  Objetivos: Proporcionar ao aluno 
aplicação prática dos conhecimentos teóricos, dar uma contribuição à sociedade através da 
prestação de serviços, desenvolver espírito empreendedor, antecipar a realidade empresarial, 
desenvolver uma boa comunicação oral e escrita, capacitar o trabalho em conjunto com 
profissionais de diferentes áreas do conhecimento, e principalmente a aprendizagem visando à 
criatividade e desenvolvimento de projetos. De uma forma geral seria possibilitar ao aluno 
enxergar as atividades do profissional em estatística, estimulando-o na profissão.  Métodos: A 
Ejest é formada por 14 membros na diretoria, 2 conselheiros administrativos e 33 membros 
associados. Os diretores são responsáveis pelo bom andamento da empresa, fazendo com 
que os propósitos sejam cumpridos, sempre inovando e motivando a própria diretoria, 
conselheiros e os membros associados. Os membros associados são alunos do curso de 
estatística que se associaram à Empresa Júnior para participar de eventos, desenvolvimento 
de projetos e trabalhos.  Resultados: Após um ano de funcionamento, a EJEST através de um 
bom trabalho, se consolidou na FCT/UNESP, ganhando a confiança de professores, alunos da 
universidade bem como de clientes externos. A realização de palestras, incentivo ao 
movimento de Empresas Juniores, realização de trabalhos e projetos sociais vieram como 
máxima instância para tais resultados. A Ejest vêem atendendo muitos alunos de graduação e 
pós graduação que precisam da estatística para desenvolvimento e conclusão das suas 
propostas de pesquisa. Também realizou trabalhos para sociedade e organizou projetos 
sociais dentro da FCT/UNESP. A experiência para a diretoria também é um fator importante, 
pois através das dificuldades iniciais pôde-se melhorar e ver os resultados positivos, que foram: 
aumento da procura para realização de trabalhos e aumento de membros que se associaram 
neste ano.


