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556 - A PARCERIA UNESP E CENTRO DE REFENCIA EM SAUDE DO

TRABALHADOR, FORMACAO EM SAUDE - renata Trasse de Oliveira Barbosa,
Leonice Batista dos Santos Assuncdo, Paulo Eduardo Homem, Maria Luiza Sarubi Barreto,
Fabio de Souza Alves - trasse@adm.feis.unesp.br

Introducédo: A Educagdo em Saude do Trabalhador é tema central nas politicas publicas de
seguranca e saude do trabalhador sendo entendida em toda sua complexidade como
quaisquer combinacdes de experiéncias de aprendizagem delineadas com vistas a facilitar
acOes voluntarias de promog¢édo e protecdo ao individuo em seu meio> Nessa perspectiva 0
Projeto de extensdo Educacao em salde no Trabalho promoveu uma Parceria com o Cerest de
llha solteira em a¢bes para toda a regido. Objetivos: Valorizar os trabalhadores incluindo os
servidores da Unesp, , buscando seu engajamento na aquisicdo de habitos mais saudaveis,
consolidacdo de auto-estima, direcionamento de tratamento nos casos diagnosticados pelas
intervencdes e conseqliente melhora no desempenho laboral. Métodos: Acdes realizadas por
categorias profissionais, integrando a Rede SUS, IAMSPE, INSS, Cerest Estadual, Prefeitura
Municipal e profissionais da Unesp. Ac¢bes realizadas mensalmente. Resultados: O
empreendimento auxilia a missdo institucional da Universidade,de ser responsavel por um
sistema formador de recursos humanos, seja ele funcional ou académico, pois incentiva de
formas diferenciadas o compromisso com as reais demandas da coletividade nos aspectos bio-
psico-sociais, através das questfes e variaveis relacionadas a saude e trabalho.Como maior
alcance podemos citar a formulacdo do convénio de parceria entre a Unesp e o Cerest em
todos os campus da Unesp
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